


Agenda

 Voorstelrondje

De ontwikkelreis van Quinten

Veranderproces van WVS, van productie- naar arbeidsontwikkelbedrijf

De 7 stappen van uitkering naar werk d.m.v. methodische
arbeidsontwikkeling

Uitwisseling in kleine groepjes

» Afronding met tips en tops



Voorstellen WVS

» Marieke Besembun Teamleider Trajectbegeleiding

* Angela Mous Bedrijfsleider Arbeidsontwikkeling,
Detacheringen & Begeleid Werken

« Adrienne Ogier Projectleider Werkgeversdienstverlening



Voorstellen WVS

v" Arbeidsontwikkelbedrijf van West-Brabant
(voorheen sociale werkvoorziening)

v' Gemeenschappelijke regeling voor 9

gemeenten (Etten-Leur tot en met Bergen
op Zoom)

v" Totaal 2000 medewerkers met SW in

dienst en gemiddeld 300 leerwerktrajecten
per jaar



Onze winnaars!

Overwinnen | WVS - YouTube



https://www.youtube.com/watch?v=gXV2GoeqzTo

Voorstellen deelnemers

Graag kort maar krachtig;
1. Naam
2. Functie

3. Bedrijf waar je werkt



De ontwikkelreis van Quinten

Kennismaken
Onderzoeken
Plannen maken
Doen
Evalueren
Bijsturen
Uitstroom

NOo ks~



De ontwikkelreis van Quinten

Afgerond met een
MBO-Praktijkverklaring &

werk bij het Bravis Ziekenhuis.



Veranderproces van WVS



De 7 stappen van uitkering naar werk
d.m.v. methodische arbeidsontwikkeling

1. Gegevensverzamelen
2. Diagnose stellen
3. Ontwikkeldoelen vaststellen

4. Interventies inzetten (bijvoorbeeld onderzoeken, testen, diverse werksoorten en opdrachten uit
Werkstap)

5. Evalueren/gegevens verzamelen
6. Bijstellen en verdere ontwikkeldoelen vaststellen

7. Uitstroom (bijvoorbeeld naar werk, scholing, ander traject, enz.)



Uitwisseling in groepjes van 4
Waar sta je zelf en waar wil je naartoe?



Afronding met tips en tops



Contactgegevens

* Marieke Besembun Teamleider Trajectbegeleiding
mbesembun@wyvs.nl 06-18301277

* Angela Mous Bedrijfsleider Arbeidsontwikkeling, Detacheringen &
Begeleid Werken

amous@wvs.nl 06-18590859

e Adrienne Ogier Projectleider Werkgeversdienstverlening
aogier@wyvs.nl 06-18300852
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