
De schat-
kamer van 

SBCM

Ontdek de schatkamer van  
SBCM vol praktische kennis  
en tools om jou te helpen  
werknemers optimaal  
te begeleiden en te  
ondersteunen in
hun ontwikkeling.

Scan de codes met de  
camera-app op je mobiele telefoon.

Voor werknemers:

De WERK-portal.nl 
met gratis online 
leerprogramma’s.

De festival-app met laagdrempelige 
activiteiten rond digitale vaardigheden, 
prettig samenwerken, geld & rekenen, 
taal & cultuur en gezond & veilig werken.

De festivalkrant van het Sterk aan het 
Werk Festival staat vol met leuke, laag-
drempelige leeractiviteiten. 

De gesprekskaarten IOP helpen om het 
IOP gesprek op een leuke en makkelijke 
manier voor te bereiden.

Voor professionals 
Leren en ontwikkelen van werknemers:

Met het aanbod van Sterk aan het Werk, 
willen we sw-bedrijven ondersteunen 
om leren en ontwikkelen op een leuke en 
laagdrempelige manier onder de aan-
dacht te brengen.

In de handreiking Iedereen leert anders, 
ontdek je hoe leren werkt en wat leren op 
het juiste moment en op de juiste manier 
betekent. 

In de Toolbox leermiddelen, staan tools 
en tips voor laagdrempelige leer- 
activiteiten voor werknemers zonder 
startkwalificatie. 

Op de WERK-portal.nl zijn gratis 
e-learnings voor professionals  
te vinden.

Een inventarisatie van Tips & tools om 
digitale vaardigheden te versterken. 

De gratis cursusmaterialen voor de em-
powermenttraining ‘Sta sterk in je werk’ 
geeft re-integratiekandidaten eigen 
regie in hun re-integratietraject.

Met WerkPlekOpleiden (WPO) ontwik-
kelen werknemers hun skills (algemene 
werknemersvaardigheden) op de  
werkvloer.



Ook handig om te weten:

Het Trainingsaanbod van SBCM en  
Cedris, met 25% korting voor Cedris 
leden. 

SBCM en Cedris organiseren regelmatig 
gratis Kenniskringen/bijeenkomsten. 

Op de WERK-portal.nl zijn gratis 
e-learnings voor professionals 
te vinden.

Heb jij een innovatief idee dat de duur-
zame inzetbaarheid van werknemers 
kan vergroten? Met een subsidie vanuit 
de Innovatieregeling Sociale Werk
gelegenheid geeft SBCM jouw een kans 
het idee uit te voeren.

Begeleiding en ondersteuning van werknemers:

Het IOP-gesprek en versterken duurzame inzetbaarheid:

Toolbox IOP In deze toolbox vind je  
tips & tools om het gesprek over het  
Individueel Ontwikkelingsplan, het 
IOP-gesprek makkelijker, eenvoudiger  
en leuker te maken.

Toolbox ‘ik ben aan de bal’ 
helpt bewustwording te 
vergroten rondom gezond 
leven, blijven groeien en 
met plezier werken.

Handreiking duurzaam detacheren
Informatie over de verschillende rollen bij 
detacheren en wie vanuit welke rol wat 
moet regelen in het detacheringsproces 
om een gezonde, veilige en duurzame 
werkplek te borgen. 

Toolbox ‘aan de praat’ helpt leiding-
gevenden bij het voeren van een goed 
gesprek met werknemers. 

De begeleidingskaarten voor coaches, 
begeleiders en werkgevers zijn een handig 
hulpmiddel bij de dagelijkse begeleiding 
op de werkvloer. 

Op de overzichtspagina werknemers 
met geldzorgen staan tools en praktijk-
voorbeelden die helpen in het herkennen 
van signalen van bij werknemers geld-
zorgen. 

Sociale veiligheid:

Roadshow Kom Op! biedt handvatten 
om sociale veiligheid structureel op de 
kaart te zetten binnen je organisatie. 

In de Toolbox digitaal pesten staan 
verschillende tools waarmee je sociale 
veiligheid binnen je organisatie kunt 
stimuleren.

Het programma Omgaan met elkaar 
helpt werknemers om beter en  
plezieriger samen te werken. 

Bekijk de nieuwe Arbocatalogus SW: 
praktische tools voor een veilige en  
gezonde werkplek.

De BRAVO toolbox helpt je om aan de 
slag te gaan met een gezonde leefstijl 
voor werknemers.


