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DDW Fase1: proeven aan digitale ‘sample-taken’
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Veeersborden
en begroeiing

Hoe isoudis
de kinderstem?

IGP delen tik uit aan Sjoerdsma: ‘Zoek het
T et je 66 zetels'

— ,,_,_,- lGP‘c_in van plan
donderdag een gevoelige tik it te delen aan minister Sjoerd Sjoerdsma
(Ontwikkelingssamenwerking). De partijen bereiden een motie van
treurnis voor vanwege het handelen van Sjoerdsma rondom de
financiering van hulporganisatie UNRWA.

Dat laten de partijen woensdag aan NU nl weten “Het verdient allemaal niet o
schoonheidsprijs”, zegt Eerdmans over Sjoerdsma's optreden. "Dit is niet de
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| Panday weer
T rigen land', kreeg In Grip heeft Panday weer stappen
qnlmnmeer gezet. Hij toont dat hij een complete

en belachelijke op- cabaretier i gewvrde

l zette de cabare- Iou e babbel heeft hij ubliek
( mkaanh ld nken. Wat is zijn Innh lh hen, maar hij snijdt
Ishet waar
an hij te zij
Zaandam?Ishet Suriname, waar gxoddl zijn Ilcdk
komen?Of is rbeeld is een pian oliedl
het India, waar jn ligt? met

typisch een
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ieuwe show op luchtige, gnpplge nummer naar minder fraaie kanten
ms serieuze wiize behandeld. engaat het flinkschuren.

Taal in tekst van
cabaret recensies
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Werkbegeleider /
Coach = spil

* Nodigde medewerkers uit
voor ‘Half uurtje Digitaal’ in
eigen SW/WOB.

e Zonodig assisteren bij het
goed doorlopen van de
diverse ‘sample-taken’

* Feedback over hoe digitaal
werk het best uitvoerbaar
kan zijn

* Kijkt mee met de resultaten /
kwaliteit van het werk

Werkbegeleider /
(ontwikkel)coach
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SW/WOBs waar 70
werkbegeleiders /
coaches etc. een DDW
account hebben
aangemaakt.
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Leerlingen (14-16 jaar)
30 sessies

Werknemers

SOB/WOBs Dagbestedingsplatform

58 sessies

MijnWerk

Gebruikers Digitaal

16 sessies
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Evaluatie Moeilijkheid

Overall taken goed te doen, audio- en teksttaken lastiger

Sessiedata x moeilijkheid

Moeilijkheid — alle taken gemiddeld
Verkeersborden en begroeiing
Elektrische fietsen bij stoplichten
Zichtbare scheuren industriegebouwen
Hoe is oud is de kinderstem?
Engelse woorden in gesprek man en vrouw
Agressie in gesprekken met ambtenaren
Zwartlakken van namen in nieuwsartikelen
Leesbaarheid kassabonnen

Taal in tekst van cabaret recensies

(1 = moeilijk, 5,5 = gemiddeld, 10 = goed te doen)
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Evaluatie Plezier
Taken redelijk leuk, verschillen tussen groepen opvallend

Sessiedata x plezier

Plezier — alle taken geniddeld
Verkeersborden en begroeiing
Elektrische fietsen bij stoplichten
Zichtbare scheuren industriegebouwen
Hoe is oud is de kinderstem?
Engelse woorden in gesprek man en vrouw
Agressie in gesprekken met ambtenaren
Zwartlakken van namen in nieuwsartikelen
Leesbaarheid kassabonnen

Taal in tekst van cabaret recensies

((1 = niet leuk, 5,5 = gemiddeld, 10 = leuk))
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Beoordeling kwaliteit
SW’ers taken beter gedaan, leerlingen vaker ondergemiddeld

Totaal @ SBCM M VSO'pI'O

\3
Beoordelingsscore taken (gem. 1-10)
Beoordelingsscore — alle taken gemiddeld 6,3 7,2 6,0 -
& Verkeersborden en begroeiing 9,5 9,5 9,6 9,4
& Elektrische fietsen bij stoplichten 7,3 8,1 6,5 6,3
& Zichtbare scheuren industriegebouwen 6,5 7,4 5,1 5,6

il Hoe is oud is de kinderstem? (niet beoordeeld)

i Engelse woorden in gesprek man en vrouw 5,3 6,1
i Agressie in gesprekken met ambtenaren 5,2 6,5
T Zwartlakken van namen in nieuwsartikelen 6,4 8,6
T Leesbaarheid kassabonnen 5,4 6,4

T Taal in tekst van cabaret recensies - -



Evaluatie Digitaal Werk in DDW

Gebruikerservaring positief, > 50% motivatie digitaal werk - wel

training gevraagd)

Enquéte-data — Algemene evaluatie demo

Respons
Handigheid DDW (gem. 1-5)
Helderheid instructies (gem. 1-5)

Zelfstandigheid doen (gem. 1-5)

Digitaal werk vaker doen?

Ja, heel graag

Weet ik nog niet

Totaal

87

4,0

22%
28%
25%

25%

£} SBCM

' A&O-fonds SW

49

4,0

4,2

24%
31%
22%

22%

MijnWerk

3

12

4,3

25%

42%

17%

17%

VSO-pro

26

15%

15%

35%

35%



&seev  Digitaal werk:

' A&O-fonds SW

Eris een groep die het (graag) wil en zelfstandig kan.
Maar kwaliteit moet nog beter geborgd worden.

Digitaal werk vaker doen?

Nee, ditis
niets voor mij
22%

Ja, heel graag
24%

Weet ik nog
niet
22%

Ja, maar wil
dan wel graag
meer training
32%



Conclusie Fase 1

* Digitaal annotatiewerk is een kans voor SOB/WOBs
* Vooral het doen van beeldtaken worden goed beoordeeld en positief ervaren
* Maar niet iedereen wil het meer doen, maatwerk in wie dit werk graag doet

* Ondersteuning in het doen van taken noodzakelijk
* Instructies in de werkbank overwegend helder
* Twijfel of alle instructies beschikbaar in de werkbank goed worden gebruikt,
* Verdere training / begeleiding wordt gewenst

 SW’ers zijn kritischer op de digitale taken, maar doen ze wel beter

* Herzien van stigma over slechte kwaliteit van het annotatiewerk zelf, en de
SW’er die dit niet zou kunnen of willen. Daar kun je geen algemene uitspraak over
doen en moet je dus eerst testen.




Fase 27
Nieuw werk aanboren

* DDW kan dus ook helpen om bij
het binnenhalen van opdrachten

Werkbegeleider /
(ontwikkel)coach

* Opdrachtgevers leveren samples
van hun soort werk aan = deze
alvast testen in de DDW - dan
kijken of dit past bij wie?

e Zonder veel kosten te maken in
IT infrastructuur kan er
‘seproefd” worden.



Schade-inspectie?

Annoteren van vele kilometers aan rioolbeelden.

Het werk is er. Wie wil het doen en hoe krijgen we het
technisch uitvoerbaar?

|
.

"
% ’ ' E
n,ﬁll:' Ok s - P
o 8 b i

-t
.
N A

e 1]
rl o ’s Wall e

.jq

-

..:}

.
"5
N
oo by




VRAGEN/FEEDBACK?
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= Werkbank

app.dedigitalewerkbank.nl
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